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CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL
PATRONAL

Tema 935 do STF e fundamentos de aplicacao analdgica e checklist seguro de
cobranca




O PONTO CENTRALDATESE

O ponto central da tese

e

ik 1
O Tema 935 reconheceu a
contribuicdo assistencial
como instrumento legitimo
de custeio negocial, desde
que assegurado o direito de
oposicao

& 2

O art. 513, “e”, da CLT nao
distingue categoria
profissional e categoria
econdmica

kG 3

A légica do STF pode ser
defendida também para a
contribuicao assistencial

patronal

¢
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FUNDAMENTOS JURIDICOS

Base legal

CLT, art. 513, “e”: prerrogativa sindical de impor
contribuicbes a categoria representada.

Base constitucional

CF, art. 89, lll e Vl: representacao sindical e
negociacao coletiva.

Tese defensiva: o que legitima a cobranca

Tese do Tema 935 nao ¢ a filiagcao, mas a deliberagao
Constitucionalidade da contribuigdo prevista coletiva, a norma negocial e a oposi¢do
em ACT ou CCT, com direito de oposicao. assegurada.
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SIMETRIA JURISPRUDENCIAL

® No histdrico jurisprudencial, ndo se fazia distincdo material
entre contribuicao assistencial profissional e patronal.

O Precedente Normativo 119 do TST e a Sumula 666 do STF
sempre irradiaram a mesma logica para o custeio
® assistencial/confederativo.

Se o regime anterior era tratado de modo simétrico, a
superacao parcial desse entendimento pelo Tema 935
também admite leitura simétrica.

Argumento-chave: o sistema nao distingue para restringir; ndo ha razido para distinguir apenas para negar a
extensao da tese.



REQUISITOS DE VALIDADE

01 Assembleiaregular da categoria
econdmica.

02 Previsao expressa da contribuicao na
CCT ou ACT.

03 Valorrazoavel e proporcional a
capacidade econdémica

04 Amplapublicidade da clausula e da
cobranca.

05

06

07

Direito de oposicao real, simples e
acessivel.

Prazo razoavel para oposicao, apos
ciéncia da CCT.

Cobranca somente de quem nao
exerceu oposicao.

Sem esses elementos, aumenta significativamente o risco de contestacao judicial
pelas empresas nao associadas.




CHECKLIST PROCEDIMENTAL SEGURO

& 1. Assembleia
Edital claro, pauta

especifica, ata e
comprovacao da
deliberacao

Y0 4. Publicidade

Divulgar a clausula, o
prazo e os canais de
oposicao.

e

i 2. Norma coletiva

Inserir clausula expressa
na CCT/ACT e registrar no
Mediador

*p 5. Razoabilidade

Adotar valor compativel
com o porte econdmico da
categoria.

3. Oposicao

Admitir oposicao
presencial e eletrénica,
sem constrangimentos

g 6. Prova

Guardar todo o dossié:
estatuto, edital, ata, CCT,
divulgacao e auséncia de

oposicéao.
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STF 2025 EIRDR DO TST

STF-embargos de declaracao
Vedacao a cobranca retroativa; protecao ao direito de
oposicao; vedacao de interferéncia de terceiros;
exigéncia de valor razoavel.

Impacto pratico
A tese patronal fica mais forte se reproduzir
exatamente essas salvaguardas
procedimentais.

p3 IRDR do TST
(C) IRDR 1000154-39.2024.5.00.0000: modo,

momento e local do exercicio da oposicao =
pendente julgto.

Enquanto o IRDR estiver pendente, o
caminho mais prudente ¢ adotar o
modelo mais favoravel ao exercicio
efetivo da oposicao.




PRINCIPAIS RISCOS A EVITAR

¥P Risco 1 Risco 2 & Risco 3

Cobranca fundada apenas
em circular internaou

resolucao sem clausula
em CCT/ACT.

Valor desproporcional,
sem critério objetivo ou
sem relacaocoma
capacidade econbmica.

Direito de oposicao dificil,
presencial apenas oucom
exigéncias excessivas.

Conclusdo pratica: atese ¢ defensavel, mas a procedimentalizagao correta € o que

realmente reduz o litigio.
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CONCLUSAO PARA AS ENTIDADES

Ejuridicamente sustentavel defender que o Tema 935 também alcanca a
contribuigdo assistencial patronal, desde que a cobranga observe as mesmas

garantias materiais € procedimentais fixadas pelo STE.

Palavra de ordem: norma coletiva +oposi¢ao efetiva +razoabilidade +
documentacao.
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