Portaria MTE 702 de 28 de maio de 2015

Estabelece requisitos para a prorrogacao de jornada

em atividade insalubre.

O Ministro de Estado do Trabalho e Emprego, no uso das atribuicbes que lhe confere o
inciso Il do art. 87 da Constituicdo Federal e Considerando o disposto no art. 60 da CLT,

Resolve:

Art. 1° Nas atividades insalubres, quaisquer prorrogacdes de jornada s6 poderdo ser
praticadas mediante autorizacdo da chefia da unidade de seguranca e saude no trabalho

da Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego correspondente.

Art. 2° O pedido de autorizacdo para a prorrogagdo de jornada em atividade insalubre

deverd ser apresentado com as seguintes informacdes:

a) identificacdo do empregador e do estabelecimento, contendo razédo social, CNPJ,
endereco, CNAE e nimero de empregados;

b) indicacao das funcdes, setores e turnos cuja jornada sera prorrogada, com o ndmero de
empregados alcancados pela prorrogacao;

c) descricdo da jornada de trabalho ordindria e a indicacdo do tempo de prorrogacao
pretendido; e

d) relacdo dos agentes insalubres, com identificacdo da fonte, nivel ou concentracao e

descricdo das medidas de controle adotadas.

Art. 3° A andlise do pedido deve considerar o possivel impacto da prorrogacéo na saude

dos trabalhadores alcancados.

Art. 4° O deferimento do pedido estd condicionado ao atendimento dos seguintes

requisitos:

a) inexisténcia de infracbes as Normas Regulamentadoras que possam comprometer a

saude ou a integridade fisica dos trabalhadores;



b) adocdo de sistema de pausas durante o trabalho, quando previstas em Norma

Regulamentadora, e as condi¢cdes em que séo concedidas;

c) rigoroso cumprimento dos intervalos previstos na legislacéo; e

d) anuéncia da representacdo de trabalhadores, por meio de Acordo ou Convencao

Coletiva de Trabalho.

Art. 5° Os pedidos de empregadores que apresentarem nameros elevados de acidentes ou

doengas do trabalho devem ser indeferidos.

Art. 6° Nao sera admitida prorrogacdo em atividades com exposicdo a agentes cuja
caracterizacdo da insalubridade se da por meio de avaliacdo quantitativa, salvo em
situacdes transitérias, por curto periodo de tempo e desde que sejam implementadas
medidas adicionais de protecdo do trabalhador contra a exposi¢cdo ao agente nocivo.

Art. 7° A analise do pedido sera feita por meio de analise documental e consulta aos
sistemas de informacéo da inspecdo do trabalho, referentes a acdes fiscais anteriormente
realizadas e, caso seja necessario, complementada por inspecdo no estabelecimento do

empregador.

Art. 8° A validade da autorizagéo sera determinada pela autoridade que a conceder, nunca

superior a 5 (cinco) anos.

Art. 9° A autorizacao deve ser cancelada:

| - sempre que for verificado o ndo atendimento as condi¢cBes estabelecidas no art. 4°;

Il - quando ocorrer a situagdo prevista no art. 5°; ou

[l - em situagcé@o que gere impacto negativo a saude do trabalhador.

Art. 10. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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